
《　新卒者採用実施要項　》　平成31年（2019年）卒業予定対象

応募受付期間 平成30年3月1日（木）　～4月27日（金）　当日必着

大学、大学院、短大、専門学校、高等専門学校に在籍する、

平成31年3月に卒業（修了）見込みの方

募集学科 全学部全学科

採用人数 若干名

自由応募

当社ホームページか、マイナビ新卒サイトからWebエントリーしてください。

ホームページからご応募頂い方は再度当社からご連絡させて頂きます。

面接時・・・履歴書（写真添付）、成績証明書

内々定時・・・卒業見込み証明書、健康診断書

※ 大学院修了（見込）の方は、大学の成績証明書も必要です。

※ 履歴書以外で提出期限に間に合わない書類があれば、その旨と理由を本社までご連絡ください。

〒581-0027　 大阪府八尾市八尾木1丁目221番地

グリーン株式会社 本社　　新卒採用係 あて

一次選考　：　Ｗｅｂエントリー（書類選考）

二次選考　：　役員面接

１）会社説明会　・・・　３/７（水）・１６（金）・３０（金）　　

４/１８（水）・２４（火）

※日程が合わない場合は相談に応じます

２）一次選考　応募書類受付締切日　・・・３月説明会分　４/２（月）　４月説明会分　４/２７（金）

３）二次選考　面接日　・・・４/２（月）締切分  　４/９（月）・１９（木）

 ４/２７（金）締切分　５/１４（月）・１５（火）・１７（木）

４）内々定通知・・・4月面接　４/２６（木）までに　５月面接　５/２３（水）までに

雇用時期 平成31年4月の入社日から研修期間を経て、正社員雇用

●当社の事業内容等は、ウェブサイト http://www.green1973.co.jp をご参照ください。

●お問合せ・ご連絡は以下までご連絡下さい。（どんな疑問・質問でも構いません）

グリーン株式会社　伊丹営業所
本部　森井
TEL：　072-780-5566　　mail：itami@green1973.co.jp
受付時間：　9：00～12：00　13：00～17：00
※営業日についてはウェブサイトトップページのカレンダーをご確認ください。
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